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Se projeter dans une perspective
de changement professionnel

Objectifs @

e Mener une demarche de reflexion autour
de sa mobilite

e Apprendre a mieux se connaitre

e Mieux connaitre les outils de mobilite
dans la fonction publique

e Faire le point sur son parcours
professionnel

@ :Durée et Format
1journée + 45 minutes de coaching
individuel a distance

QU

Ou et quand
L] En distanciel : le 2 juin 2022 . .
+ le 21 juin 2022 (coaching) Construire mon portefeuille

LJEn distanciel :le 20 septembre de compétences

2022 ) .
+ Octobre - date @ venir (coaching) Objectifs &

e Faire le bilan de son parcours
professionnel et personnel

e |dentifier et nommer ses
competences

e Demontrer et valoriser ses
competences

& Durée et Format
1journée en présentiel

Ou et quand
O Bordeaux:le 30 mai 2022
© Poitiers:le 12 septembre 2022
© Limoges:le 3 octobre 2022

Retrouvez les fiches pédagogiques completes ICI

Les ateliers PFRH d'accompagnement a la mobilité

Secrétariat Général
pour les Affaires Régionales

Plate-forme RF

Nouvelle-Aduitaine

Construire et faire vivre son projet professionnel

X P B Axe2
Engager la réeflexion >
0

Définir un projet réaliste
Objectifs (@

e Vérifier la viabilité et la faisabilité de son projet

e Valider les etapes, strategies opérationnelles
e Formaliser un plan d'action operationnel

@ Durée et Format
1journée en présentiel + 45
minutes de coaching individuel a
distance -

Ou et quand
© Bordeaux:le 9 juin 2022
= + En distanciel : le 23 juin 2022 (coaching)
© Poitiers:le 10 octobre 2022
) + En distanciel : le 14 novembre 2022 (coaching)
O Limoges :le 16 novembre 2022
L + En distanciel : le 5 décembre 2022 (coaching)

9 Devenir acteur de sa mobilité
Objectifs @

Se préparer a l'entretien de recrutement

Ameliorer sa communication professionnelle

& Durée et Format
1journée en présentiel

Ou et quand
©Q Bordeaux:le 16 juin 2022
© Poitiers:le 12 octobre 2022
© Limoges:le 30 novembre 2022

Le marketing de soi : savoir valoriser ses competences et son projet

Savoir mobiliser son réseau au service de son projet professionnel

9 Les outils : CV/Lettre de

motivation, profil réseau

Objectifs @

e Deéfinir une strategie de
candidature

e Rediger un CV adapte

e Reussir sa lettre de motivation

e Se construire une visibilité sur les
réseaux sociaux

18 Durée et Format
1journée en présentiel

Ou et quand
© Bordeaux:le 10 juin 2022

O Poitiers :le 11 octobre 2022
QO Limoges:le 17 novembre 2022

Sensibilisation ala
création d'entreprise

Objectifs @/

e Se projeter createur
d'entreprise

e Fonctionnement de la micro-
entreprise

e Fiscalite de la micro-
entreprise

@ Durée et Format ?
3 heures en distanciel

Ou et quand ?
[ Endistanciel : le 3 juin 2022
] Endistanciel :le 19 septembre
2022 (matin)

Réussir sa prise de poste
Objectifs @/

e Creer du lien avec l'equipe

e Adopter une posture
d'ouverture

e Clarifier son poste et les
objectifs

& Durée et Format ?
3 heures en distanciel

Ou et quand ?
L_En distanciel : le 17 juin 2022
L_Endistanciel : le 19 septembre
2022 (apreés-midi)

o Avant de m'inscrire, je contacte mon conseiller mobilité carriére pour valider avec lui les ateliers qui me concernent (si je ne connais pas les coordonnées du CMC de ma structure, je me renseigne auprés du

service RH de mon administration)
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https://nouvelle-aquitaine.safire.fonction-publique.gouv.fr/web/nouvelle-aquitaine/88-formations.php?idRegion=2&domain=3220

