
Parcours national de professionnalisation 
en management

Secrétariat Général - Direction des Ressources Humaines
Centre Ministériel de Valorisation des Ressources Humaines

Pour vous, managers débutants ou confirmés, 
une offre de professionnalisation modulaire

 Une offre de formation
en présentiel et à distance

Des modules d’approfondissement

 Module 1 « Le manager dans sa relation
avec ses collaborateurs » (2 jours)

 Module 2 « Le manager, acteur du changement
dans l’organisation » (3 jours)

Les fondamentaux
« La relation individuelle et collective du manager avec ses collaborateurs » 

(5 jours en deux modules)

 Management à distance 
(2 jours)

 Conférence atelier « manager 
autrement »

(1 jour)  Management de projet
(2 jours)

 Professionnalisation des cadres au 
recrutement 

(2 jours)

 Donner du sens et motiver au sein 
d’un collectif de travail 

(2 jours)
 Managers : les leviers RH pour 

accompagner vos collaborateurs ! 
(2 jours)

 Manager des équipes et des projets 
à l’ère numérique

(1 jour)

Nouveauté

Nouveauté

 Des ateliers d’échanges de pratiques ou 
de codéveloppement à découvrir dans vos 

CVRH de proximité
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Pour ne rien rater : abonnez-vous aux publications des 
offres de formation au management

http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/
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